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Darbo kriterijai SKYRIUS  Karjeros galimybių pažinimas

 TEMA Karjeros galimybės kintančiame
                  darbo pasaulyje

Pamokos metu jau aptarėte, kokiais kriterijais remiantis, galima klasifikuoti darbus.
Apgalvokite, kurie kriterijai būtų svarbiausi jums.

Įsivaizduokite, kad ieškote sau tinkamo darbo, ir surandate darbo paieškos portalą 
www.ieškaudarbo.com:

Portalo lange matote ištraukas iš įvairių darbdavių skelbimų su ieškomų darbuotojų 
kriterijais pagal darbų klasifikatorius:

Į portalo lango apačioje esantį aplanką išsirinkite jums labiausiai patinkančius 
kriterijus:

www.ieškaudarbo.com

Pavyzdys:

www.ieškaudarbo.com
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Tai bus jūsų asmeninis aplankas, kuriuo remdamiesi išsigryninsite savo prioritetus  
ir apgalvosite, kurie kriterijai jums svarbūs būsimo darbo paieškose.

Atsakykite į klausimus:

Kokių priemonių ir veiksmų turėtumėte imtis, kad galėtumėte atitikti savo aplanke 
sukauptus kriterijus?

Kokias kompetencijas turėtumėte išsiugdyti arba pastiprinti? Kodėl?

Kas galėtų padėti jums pasiekti užsibrėžtus tikslus (kokios studijos, veiklos, žmonės ir 
pan.)?


