SKYRIUS Karjeros galimybiy pazinimas

Darbo kriterijai

TEMA Karjeros galimybés kintanc¢iame

darbo pasaulyje

DARBALAPIS 1lapas
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Pamokos metu jau aptaréte, kokiais kriterijais remiantis, galima klasifikuoti darbus.
Apgalvokite, kurie kriterijai baty svarbiausi jums.

Jsivaizduokite, kad ieSkote sau tinkamo darbo, ir surandate darbo paieskos portalg

www.ieSkaudarbo.com:

Pavyzdys:

~
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Portalo lange matote iStraukas i$ jvairiy darbdaviy skelbimy su ieSkomy darbuotojy

kriterijais pagal darby klasifikatorius:

Sezoninis darbas

Administracinis darbas

Edukacinis darbas

Projektinis darbas

Mokslinis darbas

Darbas marketingo
srityje

Darbas medicinos
srityje

Darbas meny srityje

Darbas biure

Socialinis darbas

Nuolatinis darbas

Techninis darbas

Programuotojo darbas

Darbas uzsienyje

Darbas psichologijos
srityje

Gerai apmokamas
darbas

Darbas verslo srityje

Darbas jmonéje

Nuotolinis

Fizinis darbas

Darbas Lietuvoje

Vadybinis darbas

Kdrybinis darbas

Darbas komercijos
srityje

Darbas, susijes su
IT technologijomis

Darbas namuose

Darbas teisés srityje

| portalo lango apacioje esantj aplankq iSsirinkite jums labiausiai patinkancius
kriterijus:



Darbo kriterijai / 2 lapas

Tai bus jdsy asmeninis aplankas, kuriuo remdamiesi iSsigryninsite savo prioritetus
ir apgalvosite, kurie kriterijai jums svarbds bdsimo darbo paieskose.

Atsakykite j klausimus:

Kokiy priemoniy ir veiksmy turétuméte imtis, kad galétuméte atitikti savo aplanke
sukauptus kriterijus?

pan.)?




